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Mme Caroline Amireault, directrice générale

L’AQEI a été créée dans le but d’offrir des services sur mesure
à l’ensemble des entrepreneurs évoluant dans le secteur de la
construction et de la rénovation d’infrastructures de génie

civil et de voirie. Après avoir entrepris de nombreuses démarches pour
s’établir sur des bases solides, elle récolte aujourd’hui tout le fruit de son
travail. « L’AQEI continue de prendre du galon; nos entrepreneurs nous font
confiance pour défendre leurs intérêts et les ministères nous reconnaissent
comme un interlocuteur de premier plan dans la mise en place de solutions
équitables et durables », explique madame Caroline Amireault, avocate et
directrice générale de l’Association.  
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par Claude Huart

L’Association Québécoise des Entrepreneurs en Infrastructure (l’AQEI)
est de plus en plus appréciée de ses membres et de tous ses
partenaires du monde municipal et gouvernemental en raison de son
écoute et de la pertinence de ses interventions. Ce n’est d’ailleurs pas
sans raison que l’organisation a connu une augmentation sans
précédent de son nombre de membres au cours de la dernière année.

L'AQEI gagne 
la reconnaissance

de l'industrie
en restant à l'écoute

de ses membres
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Parmi les gestes qui ont été accomplis au cours des dernières années et
qui ont contribué à la reconnaissance de l’AQEI, il y a lieu de souligner
l’adoption d’un code d’éthique pour tous les membres, l’inscription de
l’Association au registre des lobbyistes des gouvernements du Québec et du
Canada, et la vérification complète de la gouvernance de l’Association.

« Si l’AQEI se développe aussi rapidement et aussi efficacement, c’est
parce que nous sommes activement à l’écoute des besoins de nos membres,
souligne la directrice générale de l’AQEI. C’est donc de plus en plus
spontanément que les entrepreneurs se tournent vers nous lorsqu’ils
éprouvent des difficultés. »  

Élimination des irritants
Parmi les préoccupations qui retiennent l’attention de l’AQEI, il y a le retard
dans le paiement des travaux réalisés, terminés et approuvés que vivent
plusieurs entreprises qui réalisent des contrats pour les municipalités. Selon
les membres de l’AQEI, il semble que plusieurs municipalités n’ont pas assez
de ressources humaines pour voir à ce que les paiements soient remis dans
des délais acceptables. « Dès que nos membres nous ont fait part de ce
problème, nous avons entrepris des démarches auprès des instances
responsables dans le but de mettre en place des solutions visant à éliminer
cet irritant et à accélérer la prise de décisions », explique madame Amireault. 

Des outils sur mesure
La création et la mise en place par l’AQEI d’une mutuelle de prévention
parfaitement adaptée aux besoins des entrepreneurs spécialisés dans la
réalisation de travaux d’infrastructures de génie civil et de voirie ont aussi
contribué à accroître la satisfaction des membres. La mise sur pied de ce
service a nécessité le recrutement d’un gestionnaire de mutuelle qui connaît
bien les tenants et aboutissants de ce marché. En plus de ce nouveau service,
les membres de l’AQEI peuvent aussi profiter de services spécialisés en santé
et sécurité du travail (SST) si leur entreprise est au régime rétrospectif ou en
cheminement-accompagnement pour intégrer une mutuelle de prévention.
Par exemple, un membre a vu ses taux de cotisation SST être rétablis de façon
plus juste et équitable à la suite des analyses actuarielles propres au type
d’activité industrielle.

L’AQEI prépare chaque année et offre un programme de formation
complet qu’elle présente habituellement en février et mars. Ce programme
respecte les besoins spécifiques des membres de l’Association, qui sont
activement sollicités pour faire part de leurs suggestions.

Dans tous les cas, lorsqu’un membre soulève un problème, l’AQEI
trouve des solutions qui tiennent compte de tous les aspects de la question.
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« Cette approche globale orientée vers la
recherche de solu tions nous apporte la
reconnaissance de nos membres »,
résume la directrice générale. Elle
souligne également l’engagement et le
dynamisme des administrateurs ras -
semblés sous la présidence de monsieur
Marc Émond.

Le congrès annuel
En avril dernier, lors de son congrès an -
nuel organisé dans le village récréotou -
ristique de Tremblant, l’AQEI a eu le
grand honneur de recevoir comme confé -
rencier Me Jérôme Unterberg, sous-
ministre adjoint à la métro pole au
mi nis tère des Affaires municipales, des
Régions et de l’Occupation du territoire
(MAMROT). Celui-ci a profité de
l’occasion pour décrire les particularités
des nouvelles dispositions législatives et
réglementaires qui s’appli quent doréna -
vant à l’attribution et à la ges tion des con -
trats municipaux. À la fin du congrès, des
membres de l’AQEI ont exprimé leur
satisfaction d’avoir par ticipé à l’activité.
« Je n’ai jamais assisté à une conférence
aussi pertinente », a précisé l’un d’entre
eux.   Cette année, le congrès annuel
de l'AQEI se tiendra au magnifique
Fairmont Le Château Montebello,
le 19 et 20 avril 2012.

Nouveaux venus
Madame Amireault est également fière de
présenter deux nouveaux venus au sein de
l’organisation. Madame Isabelle Froment
occupe depuis peu le poste de directrice
des communications et des événements
spé ciaux, alors que monsieur Richard
Malboeuf a été nommé au poste de direc -
teur du marketing et du recrutement.  

Le travail de madame Froment con -
siste principalement à maintenir un lien

continuel avec tous les membres de l’AQEI par la publication de
communiqués hebdo madaires. Le site Web (www.aqei.cc) sert également à
diffuser toutes sortes d’informations sur des sujets d’actualité. Depuis
quelques mois, elle s'affaire à l’organisation de l’activité la plus attendue de
l’année pour les membres de l'AQEI, soit la Grande soirée annuelle. Cette
soirée très prestigieuse, qui aura lieu pour une quatrième fois, se tiendra le
jeudi 27 octobre 2011, à 17 h 30, aux Entrepôts Dominion. Cette année
encore, les organisateurs de la Grande soirée annuelle s’attendent à accueillir
plus de 500 personnes lors de cette activité haute en couleur.  

Directeur du marketing et du recrutement depuis mai dernier, monsieur
Malboeuf rencontre les chefs d’entreprise et leur donne toute l’information
nécessaire à leur admission dans l’organisation. Lorsque les documents sont
remplis, que l’enquête d’admissibilité est terminée et que le conseil d’admi -
nistration a donné son approbation, les nouveaux membres ont immédiate -
ment accès à tous les services de l’AQEI. 

Implication régionale et internationale
Au cours de la dernière année, l’AQEI a multiplié les démarches pour
rejoindre les entrepreneurs directement dans leur région. Des rencontres avec
des membres ont d’ailleurs été organisées dans Lanaudière, en Outaouais et
à Sherbrooke. Parallèlement, l’AQEI s’implique aussi sur la scène interna -
tionale. En 2010, elle a versé à l’organisme Bâtisseurs sans frontières une
somme de cinq mille dollars amassée lors de la Grande soirée annuelle pour
la reconstruction de l’École LaKay en Haïti. Il s’agit d’un établissement de
Port-au-Prince qui vise à sortir les jeunes de la rue en leur enseignant des
métiers liés à la construction.

6555 boul. métropolitain Est, bureau 200, Montréal (Québec)  H1P 3H3
www.aqei.cc  •  Tél: 514 324-2734
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